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DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

PORTARIA PRESIDENCIA N° 001, de 15 de junho de 2023.

Estabelece diretrizes e praticas relacionadas a
responsabilidade  socioambiental, sustentabilidade e
governanca (ESG) em integragdo aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e a Agenda 2030 no
dambito do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

Considerando o previsto na Lei Municipal n® 16.817, de 2 de fevereiro de 2018, que
adotou a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da Organizacao das Nagdes
Unidas (ONU) como diretriz de politicas piblicas em ambito municipal;

Considerando o Plano Estratégico 2020-2023 do Tribunal de Contas do Municipio
de Sao Paulo, aprovado pela Resolugdo n° 11, de 7 de julho de 2021, relacionado a difusao
e promogao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS);

Considerando que a adocao de praticas ESG (Environmental, Social and
Governance) no setor publico ¢ de suma importancia, pois a Administragao Publica e os
respectivos 6rgaos desempenham papel fundamental na promog¢ao do bem-estar social, na
protecao do meio ambiente e na governanga eficiente e transparente;

Considerando que a implementacdo de medidas que visem tanto os ODS (Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel) da ONU quanto as praticas ESG (Environmental, Social
and Governance) buscam promover a sustentabilidade e a responsabilidade corporativa;

Considerando que os ODS sdo orientados para agdes coletivas e englobam uma
ampla gama de questdes, representando um esforco conjunto para promover o
desenvolvimento sustentavel em escala global, ao passo que a pratica ESG a ser preconizada
por meio desta Portaria, no ambito do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo,
concentra-se nas referidas areas tematicas, quais sejam, ambiental, social e governanga;

Considerando que na esfera ambiental a implementacdo de referida politica
representa, em linhas gerais, a promog¢do da eficiéncia energética, do uso de energias
renovaveis em prédios e instalacdes governamentais, bem como a adocdo de medidas
dirigidas a conservacao de recursos naturais, a exemplo da redug¢do do consumo de 4gua e a
gestdo adequada de residuos, além do incentivo a utilizacdo de transporte publico, veiculos
elétricos ou compartilhados pelos servidores publicos;

Considerando que no plano social a implementagao de referida politica consiste em
garantir a inclusdo e a igualdade de oportunidades, ante a promog¢ao da diversidade e o
combate a discriminagdo, assim como em estabelecer programas de responsabilidade social
que beneficiem a comunidade, a exemplo de parcerias e apoio a projetos sociais, além de
politicas de equilibrio entre trabalho e vida pessoal dos servidores, incentivando a satde
mental e o bem-estar;
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Considerando que a adogdo da pratica de governanga neste Tribunal de Contas visa
fortalecer a transparéncia e a prestagdo de contas, mediante a divulgacdo de informagdes
relevantes sobre a gestdo publica, além de implementar sistemas de gestdo eficientes, que
permitam uma tomada de decisdo baseada em critérios objetivos e transparentes;

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria estabelece diretrizes e praticas relacionadas a responsabilidade
socioambiental e a sustentabilidade (ESG) no ambito do Tribunal de Contas do Municipio
de Sao Paulo (TCMSP), a fim de contribuir para o alcance dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e das metas da Agenda 2030, estabelecidos na Portaria
n°® 365, de 5 de agosto de 2021.

Art. 2° O TCMSP reconhece a importancia dos principios ESG e compromete-se a
aprimorar a sua integracdo em suas atividades, buscando a promog¢ao do desenvolvimento
sustentavel, a gestdo responsdvel de recursos e a conscientizagdo socioambiental,
considerando os impactos sociais, ambientais e de governanga nas politicas e agdes
relacionadas ao controle e a fiscalizag¢do dos recursos publicos.

Art. 3° O TCMSP devera adotar medidas para reduzir seu impacto ambiental,
promovendo a sustentabilidade em suas instalagdes e operagdes, a exemplo do uso eficiente
de energia, agua e recursos naturais e da gestdo adequada de residuos.

Art. 4° O TCMSP devera fomentar a transparéncia e a prestagao de contas em relagao
as suas praticas ESG, divulgando relatorios periddicos abordando as respectivas agoes.

Art. 5° O TCMSP incentivara a capacitagdo e sensibilizagdo de seus servidores sobre
os principios ESG, por meio de treinamentos, palestras e atividades educativas, visando a
disseminag¢do da cultura da sustentabilidade e da responsabilidade socioambiental.

Art. 6° O TCMSP fomentara o didlogo com os demais 6rgaos e entidades do Poder
Publico, da sociedade civil e do setor privado, buscando parcerias e agcdes conjuntas para o
fortalecimento das praticas ESG e o compartilhamento de experiéncias e boas praticas.

Art. 7° O Comité previsto na referida Portaria n° 365/2021 devera desenvolver as
atividades relativas a implantacao das estratégias ESG do TCM de forma integrada com as
atividades de acompanhamento e implementagdo da Agenda 2030 e dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

EDUARDO TUMA
Presidente
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